Technicien(ne) contréle technique et
homologation des véhicules - UDA101

Ref:2024-1494805

Fonction publique Employeur

Fonction publique de ['Etat Direction Régionale de
'Environnement, de
'Aménagement et du
Logement Auvergne-Rhéne-
Alpes (DREAL Auvergne-
Rhéne-Alpes)

Domaine : Environnement

Date limite de candidature : 07/04/2024

Nature de 'emploi
Emploi ouvert aux titulaires et aux contractuels

Rémunération Catégorie Management

(fourchette indicative pour les Catégorie B Non

contractuels)

o (profession
Non renseigné

intermédiaire)

Vos missions en quelques mots

Localisation
23 RUE BOURGMAYER 01012
BOURG EN BRESSE CEDEX

Expérience souhaitée
Non renseigné

Télétravail possible
Oui

Vous aimez le terrain ? Vous avez envie d'oeuvrer pour la sécurité routiere de tous et au

développement de nouvelles technologies ?

En tant que technicien en charge du contréole technique et de 'homologation des véhicules,

vous interviendrez dans:

- l'instruction de dossiers de demande d'homologation de véhicules comprenant l'examen



technique des véhicules, la vérification de document attestant de la conformité et la
délivrance des documents permettant l'immatriculation du véhicule ;

- l'accompagnement des professionnels et des particuliers dans leur projet ;

- la surveillance des centres de contréles techniques des véhicules : instruction des demandes
d'agrément de contr6leurs et de centre, réalisation d'inspection dans les centres, proposition
de sanctions administratives adaptées si nécessaire.

Relations et liaison hiérarchique : vous serez sous l'autorité hiérarchique du responsable de la
cellule contréle technique.

Profil recherché

Technicien, vous possédez des connaissances et une expérience dans un domaine technique,
idéalement dans le domaine des véhicules. Vous savez appréhender des textes réglementaires,
faire preuve de réactivité et de pédagogie vis a vis de vos interlocuteurs.

Vous avez de bonnes qualités d'analyse et étes rigoureux .

Vous aimez le contact avec les usagers (particuliers et professionnels). Vous aimez travailler
en équipe.

Nous serons heureux de vous rencontrer si vous possédez tout ou partie de ces compétences.
Vous ne disposez pas de toutes les connaissances et compétences requises mais vous étes
motivé pour les acquérir ?

Des formations nationales prise de poste et habilitantes, dans les deux domaines de la
réception des véhicules et de la surveillance administrative, sont organisées chaque année,
complétée ensuite par des périodes de tutorat et par des formations spécifiques selon vos
besoins.

Eléments de candidature

Personne a contacter

olivier-h.richard@developpement-durable.gouv.fr

A propos de l'offre

Informations complémentaires

RICHARD Olivier (Chef de l'unité départementale) -
04 74 45 67 86 -



olivier-h.richard@developpement-durable.gouv.fr

PAYRARD lIsabelle (Responsable de l'équipe véhicules) -
04 74 45 67 85 - isabelle.payrard@developpement-durable.gouv.fr

Tout entretien se fait aupres des personnes désignées ci-dessus, avant dép6t de candidature.
Information complémentaire :

Les documents pour candidater doivent étre demandés via la messagerie dédiée :
mobilites-promotions.dreal-ara@developpement-durable.gouv.fr

Pieces a fournir:

1) PM104 pour les agents fonctionnaires du MTECT et d?autres Ministéres,

2) CV et lettre de motivation pour les contractuels. Candidature examinée si aucune
candidature fonctionnaire ne peut aboutir.

En l'absence de ces documents la candidature ne sera pas prise en compte.

Conditions particuliéres d’exercice

Numeéro poste : 16346C0655
Cotation IFSE : groupe 1

Vous disposerez d'un bureau partagé, d'un ordinateur portable, d'un téléphone portable et des
équipements de protections individuels.

Vous effectuerez des déplacements fréquents sur le département de 'Ain, les départements
limitrophes et plus ponctuellement au niveau régional.

Vous pourrez effectuer du télétravail.
Il est nécessaire d'étre titulaire du permis de conduire de catégorie B.

En application de l'arrété du 6 janvier 2023, la durée minimale d'occupation du poste est de 3
ans, sauf si vous étes déja habilité dans le domaine de la réception des véhicules.

Ce poste est ouvert aux fonctionnaires et/ou aux contractuels. Le recrutement d'un contractuel
est fondé sur l'article L.332-2-2° du code général de la fonction publique de L'Etat

Pour en savoir plus sur ce métier:
https://www.dailymotion.com/video/k6gmGncKC50tJXzUdZ!

Vous étes intéressé ? Nous vous invitons a postuler et a nous envoyer votre CV.



Fondement juridique

Ce poste est ouvert a tout candidat compétent, qu'il soit fonctionnaire ou non. Le recrutement
d'un candidat non fonctionnaire se ferait sur le statut de contractuel, a priori pour un contrat
de 3 ans (a confirmer avec le recruteur), aprés constat de l'absence de candidature de
fonctionnaire adaptée (fondement juridique : 2° de l'article L.332-2 du code général de la
fonction publique de L'Etat). A l'issue du contrat de 3 ans, il est envisageable de poursuivre en
CDI ou par un autre contrat de 3 ans, sous réserve de l'accord des parties.

Statut du poste

Susceptible d'étre vacant

Métier de référence

Chargée / Chargé des émissions et de la sécurité des véhicules a moteur

Qui sommes nous ?

Forte d'environ 900 agents, la DREAL Auvergne-Rhone-Alpes est un service déconcentré de
l'Etat qui met en oeuvre les politiques publiques en matiéere de transition écologique et
énergétique (https://www.auvergne-rhone-alpes.developpement-durable.go...).

Vous étes sensible a ces sujets mais également a ceux relevant de la sécurité routiére. Vous
souhaitez vous épanouir dans des fonctions techniques combinant instruction et contréle au
contact de nombreux professionnels et particuliers. Dans ce cas, la cellule contréle technique
des véhicule de l'unité départementale de l'Ain de la DREAL sera heureuse de vous accueillir.

Le poste est situé a Bourg en Bresse, au sein de l'unité départementale de l'Ain qui compte 19
agents. Le poste proposeé fait partie d'une cellule de 4 agents, composée d'un responsable, de 2
techniciens et d'une assistante.



